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MISURAZIONE DEL 
BENESSERE:

CONFRONTI TRA TERRITORI



SCOPO

• AVERE UN DATO NEGATIVO VUOL SEMPRE 
DIRE ESSERE PEGGIORI ???

• Analisi dei contesti territoriali

• Valutazione delle politiche di sostenibilità dei territori

• Analisi dei punti di forza o debolezza

• Confronto dei risultati e integrazione dell’analisi con le 
programmazioni territoriali



IL CONFRONTO 
TRA I TERRITORI

• Confronto tra il valore della regione Emilia-Romagna 
ed il valore Italia

• 11 schede relative alle dimensioni del BES dove sono 
analizzati:
• il confronto tra i territori della regione Emilia-

Romagna ed il valore Italia

• il confronto tra i territori della regione Emilia-
Romagna ed il valore regione

• 10 schede con le considerazioni ai risultati dell’analisi 
realizzate dagli uffici di statistica delle province, della 
città metropolitana di Bologna e della regione Emilia-
Romagna 



L’ANALISI GRAFICA

• La rappresentazione del confronto della regione Emilia-Romagna ed il valore Italia

• I numeri identificano l’indicatore di riferimento per quella dimensione; la direzione delle frecce
indica se il valore della regione Emilia-Romagna è sopra o sotto il valore Italia.

• I grafici degli indicatori del BES sul confronto dei territori ed i valori Italia e regione

• Il puntino nero al centro indica il valore dei due territori di riferimento (Italia e regione Emilia-
Romagna).

• I puntini blu indicano i valori normalizzati dei singoli territori.

• I grafici delle dimensioni sul confronto dei territori ed i valori Italia e regione Emilia-
Romagna

• Gli spicchi azzurri rappresentano i valori di sintesi delle dimensioni nei 
singoli territori.

• Il cerchio nero rappresenta il valore di confronto normalizzato a 100 
del valore Italia o del valore regione Emilia-Romagna.



UNA REGIONE AL 
TOP

-
Il confronto 

REGIONE - ITALIA

• Il 75,7% dei 70 indicatori del BES analizzati mostrano
per la regione Emilia-Romagna valori migliori rispetto
al valore Italia

• I valori di sintesi delle dimensioni mostrano 10
dimensioni su 11 migliori del valore Italia

1 - Salute 7 - Sicurezza

2 - Istruzione e formazione
8 - Paesaggio e patrimonio 

culturale

3 - Lavoro e conciliazione 

dei tempi di vita
9 - Ambiente

4 - Benessere economico
10 - Innovazione, ricerca e 

creatività

5 - Relazioni sociali 11 - Qualità dei servizi

6 - Politica e Istituzioni



Il confronto dei 
territori con i valori 

Italia e regione 
Emilia-Romagna

-
SALUTE

• Le conseguenze della pandemia da Covid-19 nella
speranza di vita

 

 



Tema Unità di misura Relazione

Aspettativa di vita anni +

Confronto su ITALIA

Confronto su Regione 

Emilia-Romagna

1) SPERANZA DI VITA ALLA NASCITA - TOTALE

Definizione
Esprime il numero medio di anni che un bambino/a che nasce in un certo anno di calendario può aspettarsi di vivere.

Tema Unità di misura Relazione

Aspettativa di vita anni +

Confronto su ITALIA

Confronto su Regione 

Emilia-Romagna

2) SPERANZA DI VITA - MASCHI

Definizione
Esprime il numero medio di anni che un bambino/a che nasce in un certo anno di calendario può aspettarsi di vivere.



Tema Unità di misura Relazione

Aspettativa di vita anni +

Confronto su ITALIA

Confronto su Regione 

Emilia-Romagna

3) SPERANZA DI VITA - FEMMINE

Definizione
Esprime il numero medio di anni che un bambino/a che nasce in un certo anno di calendario può aspettarsi di vivere.

Tema Unità di misura Relazione

Aspettativa di vita anni + 

Confronto su ITALIA

Confronto su Regione 

Emilia-Romagna

Esprime il numero medio di anni che una persona di 65 anni può aspettarsi di vivere.

4) SPERANZA DI VITA A 65 ANNI

Definizione

PC PR RE MOBOFE RAFCRNITA

PC PR RE MO BOFE RAFC RNITA

PC PR RE MO BOFE RA FCRNITA

PC PR RE MOBOFE RAFCRNITA

PC PR RE MO BOFE RAFCRNRER

PC PR RE MO BOFE RAFC RNRER

PC PR RE MOBOFE RA FCRN RER

PC PR RE MOBOFE RAFCRNRER



Il confronto dei 
territori con i valori 

Italia e regione 
Emilia-Romagna

-
LAVORO E 

CONCILIAZIONE 
DEI TEMPI DI VITA

• Gli effetti della stagionalità nel mondo del lavoro
 

 

 



Tema Unità di misura Relazione

Partecipazione % -

Confronto su ITALIA

Confronto su Regione 

Emilia-Romagna

1) TASSO DI MANCATA PARTECIPAZIONE AL LAVORO (15-74 ANNI)

Definizione
Percentuale di disoccupati della fascia d’età + forze di lavoro potenziali della fascia d’età che non cercano lavoro nelle 4 

settimane ma sono disponibili a lavorare sul totale delle forze di lavoro della fascia d’età + forze di lavoro potenziali della 

fascia d’età che non cercano lavoro nelle 4 settimane ma sono disponibili a lavorare.

Tema Unità di misura Relazione

Partecipazione % -

Confronto su ITALIA

Confronto su Regione 

Emilia-Romagna

2) TASSO DI MANCATA PARTECIPAZIONE AL LAVORO GIOVANILE (15-24 ANNI)

Definizione
Percentuale di disoccupati della fascia d’età + forze di lavoro potenziali della fascia d’età che non cercano lavoro nelle 4 

settimane ma sono disponibili a lavorare sul totale delle forze di lavoro della fascia d’età + forze di lavoro potenziali della 

fascia d’età che non cercano lavoro nelle 4 settimane ma sono disponibili a lavorare.



Tema Unità di misura Relazione

Occupazione % +

Confronto su ITALIA

Confronto su Regione 

Emilia-Romagna

4) TASSO DI OCCUPAZIONE (20-64 ANNI)

Definizione
Percentuale di occupati di 20-64 anni sulla popolazione di 20-64 anni.

Tema Unità di misura Relazione

Occupazione % +

Confronto su ITALIA

Confronto su Regione 

Emilia-Romagna

7) GIORNATE RETRIBUITE NELL'ANNO (LAVORATORI DIPENDENTI)

Definizione
Rapporto percentuale tra il numero medio di giornate di lavoro effettivamente retribuite nell’anno a un lavoratore 

dipendente assicurato presso l’Inps e il numero teorico delle giornate retribuite in un anno ad un lavoratore dipendente 

occupato a tempo pieno (312 giorni).

PCPR RE MO BOFE RA FCRNITA

PC PR REMOBO FERA FCRNITA

PCPR REMO BOFERA FCRNITA

PC PR REMOBOFERA FCRN ITA

PCPR RE MO BOFE RA FCRN RER

PC PR REMOBO FERA FCRN RER

PCPR REMO BOFERA FCRN RER

PC PR RE MOBOFERA FCRN RER



Il confronto con il valore Italia - LE 11 DIMENSIONI DEL BES

Piacenza

Parma

Reggio 
Emilia

Modena

Bologna

Ferrara

Ravenna

Forlì-
Cesena

Rimini

1 - Salute
Piacenza

Parma

Reggio 
Emilia

Modena

Bologna

Ferrara

Ravenna

Forlì-
Cesena

Rimini

2 - Istruzione e formazione

Piacenza

Parma

Reggio 
Emilia

Modena

Bologna

Ferrara

Ravenna

Forlì-
Cesena

Rimini

3 - Lavoro e conciliazione dei 
tempi di vita Piacenza

Parma

Reggio 
Emilia

Modena
Bologna

Ferrara

Ravenna

Forlì-
Cesena

Rimini

4 - Benessere economico

Piacenza

Parma

Reggio 
Emilia

Modena
Bologna

Ferrara

Ravenna

Forlì-
Cesena

Rimini

5 - Relazioni sociali
Piacenza

Parma

Reggio 
Emilia

Modena
Bologna

Ferrara

Ravenna

Forlì-
Cesena

Rimini

6 - Politica e Istituzioni
Piacenza

Parma

Reggio 
Emilia

Modena
Bologna

Ferrara

Ravenna

Forlì-
Cesena

Rimini

7 - Sicurezza
Piacenza

Parma

Reggio 
Emilia

Modena

Bologna

Ferrara

Ravenna

Forlì-
Cesena

Rimini

8 - Paesaggio e patrimonio culturale

Piacenza

Parma

Reggio 
Emilia

Modena
Bologna

Ferrara

Ravenna

Forlì-
Cesena

Rimini

9 - Ambiente

Piacenza

Parma

Reggio 
Emilia

Modena

Bologna

Ferrara

Ravenna

Forlì-Cesena

Rimini

10 - Innovazione, ricerca e creatività
Piacenza

Parma

Reggio 
Emilia

Modena

Bologna

Ferrara

Ravenna

Forlì-
Cesena

Rimini

11 - Qualità dei servizi



Il confronto con il valore regione - LE 11 DIMENSIONI DEL BES

Piacenza

Parma

Reggio 
Emilia

Modena

Bologna

Ferrara

Ravenna

Forlì-
Cesena

Rimini

1 - Salute
Piacenza

Parma

Reggio 
Emilia

Modena

Bologna

Ferrara

Ravenna

Forlì-
Cesena

Rimini

2 - Istruzione e formazione

Piacenza

Parma

Reggio 
Emilia

Modena

Bologna

Ferrara

Ravenna

Forlì-
Cesena

Rimini

3 - Lavoro e conciliazione dei 
tempi di vita

Piacenza

Parma

Reggio 
Emilia

Modena
Bologna

Ferrara

Ravenna

Forlì-
Cesena

Rimini

4 - Benessere economico

Piacenza

Parma

Reggio 
Emilia

Modena
Bologna

Ferrara

Ravenna

Forlì-
Cesena

Rimini

5 - Relazioni sociali
Piacenza

Parma

Reggio 
Emilia

Modena
Bologna

Ferrara

Ravenna

Forlì-
Cesena

Rimini

6 - Politica e Istituzioni
Piacenza

Parma

Reggio 
Emilia

Modena
Bologna

Ferrara

Ravenna

Forlì-
Cesena

Rimini

7 - Sicurezza
Piacenza

Parma

Reggio 
Emilia

Modena

Bologna

Ferrara

Ravenna

Forlì-
Cesena

Rimini

8 - Paesaggio e patrimonio culturale

Piacenza

Parma

Reggio 
Emilia

Modena
Bologna

Ferrara

Ravenna

Forlì-
Cesena

Rimini

9 - Ambiente

Piacenza

Parma

Reggio 
Emilia

Modena

Bologna

Ferrara

Ravenna

Forlì-Cesena

Rimini

10 - Innovazione, ricerca e creatività
Piacenza

Parma

Reggio 
Emilia

Modena

Bologna

Ferrara

Ravenna

Forlì-
Cesena

Rimini

11 - Qualità dei servizi



Il confronto con il valore Italia – I TERRITORI
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Il confronto con il valore regione – I TERRITORI
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GRAZIE PER L’ATTENZIONE

Cristiano Attili

c.attili@provincia.rimini.it
statistica@provincia.rimini.it
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