LA PROVINCIA IN NUMERI

Livello di fragilita potenziale per comune — Emilia-Romagna. Anno 2021
(distribuzione per quintili degli indici sintetici di fragilita)

Indice complessivo di potenziale fragilita : :
| territori caratterizzati da

un indice di fragilita piu
alto sono perlopiu territori
geograficamente marginali
e, in molti casi, montani

L’ente che maggiormente
puo garantire a questi
territori una
rappresentativita e la
Provincia

Fonte dell'immagine: Rapporto «La potenziale fragilita demografica, sociale ed economica nei comuni della regione Emilia-Romagna», anno 2021, a cura dell’Ufficio di Statistica della regione Emilia-Romagna



LA PROVINCIA IN NUMERI

Nonostante le citta siano i
centri pilt densamente
abitati, due terzi della
popolazione risiede nei
territori al di fuori dei
comuni capoluogo

Popalazione residente al 1.01.2019
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Fonte dell'immagine: Rapporto «QUADRO DI CONTESTO DELL’EMILIA-ROMAGNA 2021-2027 », anno 2019, a cura di ART-ER S. cons. p. a.



Gli uffici Europa delle Province dell’Emilia-Romagna

UffICIO Europa della Provmma d| Placenza
UffICIO Europa della 3rovmcla dl Parma

UffICIO Eurepa della Drcavmma dl Modena RN |

UffICIO Euro pa della 3rovm0|a di Ferrara
UffICIO Euro'oa dell Unlone della Romagna Faentma,ﬁ
Ufficio Europa dell’ Unlone del Comunl della Bassa Rorhagna

Ufficio Europa della Provmma d| Forll Cesena

Ufficio Europa della Provincia di Rimini



Gli uffici Europa delle Province dell’Emilia-Romagna

La struttura degli uffici Europa

- Geometria variabile, tenendo conto dei punti di forza
gia presenti sul territorio e delle esperienze dell’ente

- Personale dedicato

- Relazione coi Comuni e coinvolgimento delle aree
interne e montane

- Attivita di informazione, co-progettazione e
progettazione



Gli uffici Europa delle Province dell’Emilia-Romagna

Regione Emilia-Romagna - Strategie
STAMI (Strategie Territoriali Aree Montane Interne)
ATUSS (Agende Trasformative Urbane per lo Sviluppo Sostenibile)

™ 7] Confini montagna ex L.R. 2/2004
[ Limiti provinciali
Limiti comunali

Agende Trasformative Urbane per lo Svilu Sostenibile (ATUSS
Strategie Territoriali per le Aree Montane e Interne (STAMI) 9 : o PR ( )

[ ATUSS Piacenza (PC) [E=] ATUSS Imola - Nuovo Circondario Imolese (NCI)
] Appennino Reggiano (ARE) Alta Val Trebbia e Val Tidone (AVTT) [ ATUSS Parma (PR) [7] ATUSS Unione dei Comuni della Bassa Romagna (UBR)
{__| App Piacentino Parmense (APP) Appennino Parma Est (APE) [ ATUSS Reggio nell'Emilia (RE) [C] ATUSS Unione della Romagna Faentina (URF)
Basso ferrarese (BF) Appennino Modenese (AMO) [E7] ATUSS Modena (MO) [_] ATUSS Ravenna (RA)
[ Alta Val Marecchia (AVM) Appennino Bolognese (ABO) [C_] ATUSS Unione delle Terre d'Argine (TdA) ] ATUSS Forli
Appennino Forlivese Cesenate (AFC) [] ATUSS Bologna (BO) ] ATUSS Cesena

[ ATUSS Ferrara (FE) [ ATUSS Rimini (RN)



Gli uffici Europa delle Province dell’Emilia-Romagna

Due esempi
Ufficio Europa della Provincia di Parma Provincia di Ravenna
'ufficio ha una dipendente a tempo pieno stante Uattivita di successo degli uffici Europa
(funzionaria) e un dirigente di riferimento delle Unioni di Comuni, si € deciso di affidarsi ai

dell’ufficio loro servizi per non creare duplicati



Gli uffici Europa delle Province dell’Emilia-Romagna

Le convenzioni coi Comuni

Con la stipula di una convenzione Le province di Parma e di Modena hanno
con i Comuniinteressati si stipulato una convenzione coi Comuni
garantisce una maggiore loro interessati con Uintenzione di:
partecipazione, si definiscono piu - condividere informazioni e contenuti
facilmente bisogni e necessita e si - portare nuove progettazioni e
crea uno strumento che puo sperimentazioni di buone prassi legate
essere utilizzato ogni qualvolta alle opportunita europee
emergano nuovi dinamiche da
integrare Le province di Forli-Cesena e Piacenza
hanno dimostrato interesse alla
sottoscrizione
di una convenzione e stanno attualmente
lavorando in questa direzione
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